
◆上⾧確認フロー◆

　

【初回ログインID】・【初回ログインPW】

分からない、確認できない等の場合は、下記までお問合せください。

＜問合せ先＞

富士ソフトグループ 健康管理センター

TEL:050-3000-2764

MAIL:kenkou-kanri@fsi.co.jp⾧確認フ

初回ログイン時は、青枠の箇所に上記IDとPWを入力し、

ログインボタンをクリックしてログインします。

その後表示される初回ログイン時のPW登録画面で、

新規にPWを登録し、ユーザーページにログインします。

トップ画面上部メニュータブより「部下状況」をクリックします。



部下状況確認画面右上の「意見書一覧」をクリックします。

「意見書一覧」より、面談者の意見書「出力」ボタンを押下します。

ダウンロードされた意見書を開きます。

※承認ボタンが表示されていますが、

意見書の内容確認のみの作業となりますので、

承認する必要はありません。

承認ボタンを押下して先に進めましても

承認に失敗しました。と表示されるだけですので、

予めご了承ください。



意見書に入力された内容を確認します。

面談結果:就業判定について

・通常就業可

通常の勤務が可能です。

通院等の配慮をお願いします。

・条件付き就業可

就業制限と期間を確認し、

就業配慮に努めてください。

・就業不可

速やかに、業務引継ぎ等を実施、

休養を指示してください。

以上で確認内容は終了となります。


